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Name der verantwortlichen Stelle

promantis GmbH

Inhaber, Vorstande, Geschaftsfuhrer oder sonstige gesetzliche
oder nach der Verfassung des Unternehmens berufene Leiter
und die mit der Leitung der Datenverarbeitung beauftragten
Personen

Geschaftsfuhrung:

Rolf Schilling

Macus Hoim

Leitung der Datenverarbeitung:
Rolf Schilling

Anschrift der verantwortlichen Stelle

Stralde: Lange Gasse 26

PLZ / Ort: 97280 Remlingen
Telefon: +49 9369 982 950
Fax: +49 9369 982 958

Zweckbestimmungen der Datenerhebung, -verarbeitung
oder -nutzung

4.1 Abwicklung und Durchflihrung von Vertragen im Zusammenhang mit
der Leistungserbringung von Services und Dienstleistungen im Bereich
IT und Beratung.

4.2 Nebenzwecke sind begleitende oder unterstitzende Funktionen, wie im
Wesentlichen:

4.2.1 Personaldatenverwaltung
4.2.2 Bewerberdatenverwaltung
4.2.3 Lieferanten- und Dienstleisterdatenverwaltung

Die Durchfihrung der Speicherung und Datenverarbeitung von
personenbezogenen Daten erfolgt fur eigene Zwecke und zum Zwecke der
Vertragsdurchflihrung.



Beschreibung der betroffenen Personengruppen und
der diesbezuglichen Daten oder Datenkategorien

Es werden zu den betroffenen Personengruppen zur Erfullung der unter 4.
genannten Zwecke im Wesentlichen die im Folgenden aufgefluhrten
personenbezogenen Daten bzw. Datenkategorien erhoben, verarbeitet und
genutzt:

Personengruppen Daten bzw. Datenkategorien
5.1 Kunden ¢ Namensdaten
e Adress- und Kommunikationsdaten
e Geschafts- und Vertragsdaten
e Abrechnungsdaten
5.2 Mitarbeiter, ¢ Namensdaten
Auszubildende, e Adress- und Kommunikationsdaten
Praktikanten, e Vertrags-, Stamm- und
Ruhestandler, Abrechnungsdaten:
frihere Mitarbeiter e Geburtsdatum, Familienstand,
Nationalitat, Konfession,
Tatigkeitsbereich,

Gehaltszahlungen, Name und Alter
von Angehdrigen soweit fur

e Sozialleistungen relevant,
Lohnsteuerdaten, Sozialdaten,
Bankverbindungsdaten

o Daten zur Personalverwaltung und -
steuerung:

5.3 Bewerber Namensdaten

Adress- und Kommunikationsdaten
Bewerbungsrelevante Daten:
Geburtsdatum, Familienstand,
Nationalitat, Ausbildung, Angaben
zum beruflichen Werdegang,

Zeugnisse und Qualifikationen




Empfanger oder Kategorien von Empfangern, denen die
Daten mitgeteilt werden konnen

Offentliche Stellen, die Daten aufgrund gesetzlicher Vorschriften erhalten
(z.B. Sozialversicherungstrager, Finanzbehdrden).

Interne Stellen, die an der Ausfuhrung der jeweiligen Geschaftsprozesse
beteiligt sind (Personalverwaltung, Buchhaltung, Vertrieb, IT).

Externe Auftragnehmer (Dienstleistungsunternehmen) entsprechend §11
BDSG zur Abwicklung der Verarbeitung der Daten in unserem Auftrag.
Regelfristen fur die LOschung der Daten

Der Gesetzgeber hat vielfaltige Aufbewahrungspflichten und -fristen
erlassen, die im Wesentlichen eine Aufbewahrungsfrist von 10 Jahren
erfordert, zum Teil aber auch darunter liegen. Daruber hinaus kdnnen sich
Abweichungen durch vertragliche Aufbewahrungsfristen ergeben.

Nach Ablauf dieser Fristen werden die entsprechenden Daten
routinemalig geldscht, wenn sie nicht mehr zur Vertragserfillung

erforderlich sind.

Sofern Daten hiervon nicht beruhrt sind, werden sie gel6scht, wenn die
Zweckbestimmung erfullt ist oder entfallt.

Geplante Datenubermittlung in Drittstaaten

Eine Ubermittlung in Drittstaaten findet derzeit grundsatzlich nicht statt.

Beauftragter fur den Datenschutz

Michael Gapel
datenschutz@promantis.de



